
Compte rendu du conseil d’école du lundi 22 juin à 17h30, école maternelle de 

St-Romans 

 

Enseignantes : Mme BESCOND-OGIER (MS/GS), Mme BONNET (PS/MS/GS),  

Mme GAITET (PS/MS/GS) Directrice       
Parents d’élèves :  DUBUS, ROGER,,ROYO, ISERN, WATKINS 

Mairie : 

Mme CHOURREAU, adjointe chargée des écoles 

M. MICLO, adjoint chargé des écoles  

Excusé(e)s : 

M. CREACH, maire 

Mme  BAYLE ,enseignante 

M. BERTHIER, inspecteur de la circonscription 

Mme LIONTI : parent d’élève  

 

Ordre du jour :  

 La rentrée 2026 : effectifs et répartition 

 Aide aux élèves  

 Bilan des projets et de l’année 

 Points travaux  

 Questions diverses apportées éventuellement par les parents (si possible à l’avance). 

 

Rentrée 2026: 

 

L’effectif annoncé pour la rentrée 2026 en maternelle est de 67 : 

 

13 PS       27 MS    27 GS  

Selon les effectifs à la fin du mois d’aout et en concertation avec les enseignants de l’élémentaire  

deux scénarios se dessinent pour la rentrée : soit l’école maternelle conserve ses effectifs actuels, soit six 

élèves de grande section seront orientés vers l’école élémentaire afin de favoriser une meilleure répartition 

des effectifs entre les classes de maternelle et les classes de CP et CE1. 

Quoi qu’il en soit, les trois classes de maternelle fonctionneront avec les trois niveaux.  

 

Les listes seront affichées lundi 31 Août.  
 

Aide aux élèves 

 

 Equipes éducatives réalisées : 5 

 Equipes de suivi de scolarisation : 2 

 7 prises en charge à l’extérieur de l’établissement sur le temps scolaire 

 Intervention du Réseau d’Aides Spécialisées des Enfants en difficulté (RASED) avec l’enseignante spécialisée 

Mme Moisy qui intervient le lundi après-midi avec 3MS et  3 GS et le vendredi matin avec 3 GS 

 APC (aide pédagogique complémentaire) pour les 3 classes 

 

Bilan des projets  

 Chorale d’école 

Depuis le mois de mars, les trois classes se regroupent afin de constituer une chorale d’école.  

Cette année le répertoire des chansons est centré sur le thème des couleurs.  

Une représentation a eu lieu le mardi 16 juin à 18h, en présence des familles et des représentants de la commune.  

Ce temps de restitution a rencontré un très bon accueil et s’est déroulé dans une ambiance chaleureuse et apprécié de 

tous.  



 Danse 

Depuis le retour des vacances de Pâques, une danseuse professionnelle Sylvie Rozand de la compagnie Styl’n Jazz 

intervient 1h par semaine avec chacune des classes.  

Une restitution était prévue le vendredi 26 juin lors de la kermesse. La kermesse étant annulée, la restitution se fera 

vendredi 26 au matin, dans la salle de motricité, devant les deux autres classes.  

 

 Dispositif « école et cinéma » 

 

Dans le cadre du projet « école et cinéma », les trois classes se sont rendues au cinéma de Saint-Marcellin, le vendredi 

22 mai pour la deuxième projection. Cette sortie s’est poursuivie par un pique-nique au parc de Joud.  

Les enfants ont pu profiter des structures de jeux et observer les animaux présents dans le parc, dans un cadre agréable 

et convivial. 

 

 Projet passerelle porté par le service petite enfance et le service culturel SMVIC 

Il vise à développer les compétences psychosociales, cognitives, et affectives du jeune enfant ainsi qu’à 

créer des ponts entre le relais assistante maternelle, les familles et l’école maternelle.  

Dans ce cadre, quatre interventions ont été réalisées par Caroline Gesret- chanteuse lyrique- accompagnée 

d’un musicien professionnel (4 en mai et juin et 2 à la rentrée) et deux seront réalisées à la rentrée.  

Ce dispositif concernait exclusivement les élèves de PS. 

 Bibliothèque  

Les trois classes se sont rendues fin mai à la bibliothèque pour leur dernière sortie.  

Les enseignantes tiennent à remercier les bénévoles de la bibliothèque ainsi que Laétitia pour leur accueil 

chaleureux, les ateliers proposés et les belles histoires partagées avec les enfants. 

 

L’équipe enseignante remercie le sou des écoles qui a financé les sorties scolaires et l’intervention de Sylvie 

Rozand. 

 

Points travaux / équipements :  

L’équipe enseignante remercie les employés municipaux qui réalisent les petits travaux au sein de l’école, 

ainsi que pour leur réactivité et leur disponibilité.  Leur intervention régulière contribue au bon 

fonctionnement de l’école. 

Il est envisagé de replanter de la pelouse dans la cour en septembre-octobre, afin d'éviter les périodes de 

fortes chaleurs. 

Concernant la climatisation de l'école, la mairie a engagé une étude et un devis est en cours. À ce jour, il 

n'est pas encore possible de confirmer la faisabilité de l'installation au regard des équipements existants. 

Dans l'attente, la directrice sollicite l'installation de ventilateurs supplémentaires, à raison d'au moins deux 

ventilateurs par classe, un dans chaque dortoir et deux pour la salle de motricité. La mairie précise qu'elle 

n’a pas pu se procurer de ventilateurs en raison d’une rupture de stock, mais qu’elle prendra les dispositions 

nécessaires pour équiper l’école dès la rentrée.  

 

Intervention des parents  
 

Des parents s’interrogent sur la présence ponctuelle des gendarmes aux abords de l’école.  

La mairie précise que leur intervention est liée aux difficultés rencontrées sur le parking, notamment en 

matière de stationnement et de respect des règles de civisme, afin d’assurer la sécurité de tous.  

 
 

 

Le compte-rendu a été rédigé par l’équipe enseignante  


